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(Uber den 1. Preis jubelten Schiller und Lehrer.

Foto: abl

Mittelschule gewinnt den ,,isi“Preis

erFolLa Viele Unterstutzer
und Kooperationspartner
waren Garanten fur diese
Auszeichnung auf Landes-
ebene durch die Stiftung
LBildungspakt Bayern®,

ENSDORF. Alle zwei Jahre wird er ver:
geben: Der isi* (Innere Schulent-
wicklung Innovationspreis 2011/12) -
ein Preis, der Schulen zuteil wird, die
in besonderer Weise .auf eine syste
matische Schulentwicklung setzen.
Sie wihlen den zu ihrer Schule pas
senden Schwerpunkt und bestimmen
ihren eigenen Weg zu mehr Qualitil®,
wie s in der Ausschreibung heifit.
Aus den umfangreichen Bewer
bungen wahlte eine hochkaratig be
setzte Jury im Vorfeld drei aussichts-
reiche Kandidaten je Schulart aus, die
dann durch die mehrkapfige Haupt-
jury besucht und bewertet werden
ohne allerdings vor dem Tag der Preis-
verleihung die Platzierung bekannt
zu geben, Spannend bis zum Schluss!

Alle in der Heimat jubelten mit

Dass die kleine, feine Landschule
aus Ensdorf bei der Vergabe dieses

Das Ls)-Prelsvergabegremium mit Rektor Siegfried Sesliger (Zweiter

(Dritter von links), BOrg) Ist

wvon links)

— AUS DER LAUDATIO FOR DIE MITTELSCHULE ENSDORF

» Das Motto des Schulentwicklungs:
programms der Mittelschule Ensdorfin
der Oberpfalz wurde beim Besuch der
i Kommission sehr gut umschneben
Aus einer kleinen, aber feinen Land-
schule sollte sich eine .gute, gesunde
Umwedtschule™ entwickein - mit augen

Preises ein Wortchen mit im-
stande sein konnte, das b ifel

C Jichem und nachhaltigem Erfolg

die Akteure - Lehrerkollegium, Schi-
ler, Eltern und externe Kooperations-
partner - bis zum Tag der Entschei-
dung selbst am allermeisten: Alle hat
ten sich schon riesig gefreut, aus einer
Vielzahl sich bewerbender Schulen
fur den Jroten Teppich® iert

*K entstanden verschie
denen Bausteine. die stets miteinander
verbunden wurden und aufeinander
aufbauten

» So gehdren zum Schulalltag mittler
weile sine jahrgangsibergreifende
Arbeitsgemeinschaft Umwelt, eine So-

worden zu sein ~ was schon eine An-
erkennungsurkunde und rooo Euro
bedeutet hatte.

Dass die Ensdorfer Delegation mit
Bilrgermeister Markus Dollacker, den
Schulersprechern Melanie Pirzer und
Johannes Feigl sowie Schulleiter Sieg
fried Sceliger am Ende einen Scheck
{iber 5000 Euro und dic Siegerurkun:
de mit nach Hause nehmen konnte:
Damit hatte wirklich keiner gerech-
net! Umso groier war der Jubel in der
Heimat, als kurz nach 11 Uhr am ver-
gangenen Dienstagvormittag die Ent
scheidung der Hauptjury bekannt ge
geben und natiirlich im Zeitalter von
Handy und SMS nahezu in Echtzeit
an die .Daheimgeblichenen” Gk

fiir Elektrofahrzeuge,
salbst gebaute E-Bikes, das Projekt
Retten macht Schule” oder auch die
intensive Schulgarten- und Biotop-Plle
ge
» Trotz des hohen Umweltengage
ments ist die Mittelschule Ensdorf
obendrein stets darauf bedacht, berufs
orientierende MaBinahmen in den
Unternicht zu integrieren - mit groBem

hen Das inzwischen dichte Netz
werk an Unterstlitzern aus der Region
habe viele becindruckende und fur
die Schilerinnen und Schiller

Markus

- nur eine

Selbst gebaute E-Bikes
von vielfiltigen Aktivititen der Mit-
tetschule Ensdort Foto: MZ-Archiv
Erfolg: Der gute Ruf der Schule bewirkt.
dass die Absolventinnen und Absobven-
ten in der Region sehr leicht Full fassen
Mittelschule Ensdorf - eine Marke mit
Erfolg. (abl)

intensives und zielorientiertes Arbel
ten bereitet, 5o der Schulleiter

Und nicht zuletzt spiclte die Nihe
zum Haus der Begegnung, der Um

und dem ZEN (Zentrum
fiir emeuerbare Energien) eine he

telt worden war: Das Konzept einer
_Gesunden Umwehischule® hatte die

gende Projekte glicht,
die vor allem auch auf Nachhaltigkeit
sind.
Mittelschule hat viele gute Partner

Juroren tatsichlich ak kan
nen!

Einsatz Ober normales MaB hinaus.

Dass dies moglich wurde, so Schullel
ter Siegfried Seeliger, hat fur ihn meh
rere Griinde  Schillerinnen  und
Schiiler, Eiern und Kollegium haben
mit ihrem Enlr menl  bewlesen,
dass sie bereit nffn‘u Ahre’ Schule
mehr als bm Gblichen Mafle einzusie

Mit der Gemeinde Ensdord (und dem
Schulverband  Rieden Schmidmith-
len-Ensdorf) sei ein stets fr alles offe
nes Gremi im Hi d, das

i Rolle, wenn es um den
Schwerpunkt der Schulentwicklung
in den vergangenen Jahren ging: Hin
ur gesunden Umwehschule Ens
dorf™, die sich mit Gesundheits und
Umweltaspekien  auseinandersetzt
nndnfm:in:lga?mndthcs'nlukdﬂ

viele Entwicklungen ermiglicht bew.
positiv begleitet habe. Auch der
Schulverbund Unteres Vilstal und das
Schulamt AmbergSulztbach haben
mil entsprechender Stunden und
Lehrerzuteilung erst die Basis fur ein

i und jedes einzel
nen Schilers bemuht ist - _ganz im
Sinne der Salesianer Don Boscos, die
inzwischen auch ein kongenialer Ko
operationspariner bei der Ausgestal
tung der offenen Ganxtagsschule
sind®, hebt Seeliger hervor

von links), Schilersprecher Johannes Feigl
(Vierter von links) und Schillersprecherin Melanie Pirzer (Flnfte

Foto: Froggy-Press

HINTERGRUND ZUM _ISI"-PREIS

» Die Schule und die ganze Schulge
meinschaft setzen sich dabsi zum
Ziel, sich zu profiberen und i ihrem
Urnfeld 2u positionieren, Schule als
Sozial und Lebensraum zu gestaiten
1k i S
» Fermer ist Ziel. einen systemati-
schen, nachhaltigen Qualitatsent-
Testzuk dzu

durchiaufen. die Beteiigung aller an
der Entwicklung der Schule zu star-
ken, die indrviduefie Forderung auszu-

nen oder Wirtschattsunternehmen
Tusammenzudrbeiten, eine enge Ko-
operation mit Eltern und Ennichiun-
gen in einem regionalen Bildungs
und Erziehungsnetzwerk zu pllegen
» Aullerdem genl es darum, dee
Teamarbeit im Lehrerkollegum ru
fordern. eine schulintems Kommunse
atkons- und Feedbackkultur mu etab-
Beren oder veetfaltige Formen nternar
Evaluation anzuwenden.

-Wie so oft hat Eriolg viele Vater
(und Mitter’), angefangen im Inne
ren bei unseren Renigungsdamen,
den Perien” in Verwaltung und Haus
meisterel, cinem intakten und vielse;
‘l! I P Lehrerkall -
iiber weite Strecken wirklich noch
gutwilligen Schitlerinnen und Schiz
lern und positiv gestimmten Eliern,
bis hin zu unseren zahireichen Unter
stitzern im Umfeld, die mit Rat, Tat
und dem einen oder anderen Burof
Bindel) immer mit im Boot sind”
dankte der Schulleiter allen. Und er
versicherte gleichaeitip \Wir werden
uni auch kinftig dieser Auserich
nung als wirdig 2u erweisen versy
chen. Sie ist Ansporn einerscits und
andererseits Herausforderung fir die
Zukunft™ (abi)




